NI REUNION INFORMAL SEMANAL: EVITAR LESIONES
e cisenr  CAUSADAS POR IMPACTOS

Performance You Can Count On Semana del

MENSAJE CORPORATIVO

EVITAR LESIONES CAUSADAS POR IMPACTOS

Los planes de trabajo, el establecimiento de la zona de peligro y el manejo
\ P de la zona de peligro son fundamentales.

La comunicacioén entre los trabajadores es crucial.

Saber quién puede ingresar a la zona de peligro, y cuando.

*  Estar alertay al tanto de las actividades de los demds. Una rama, una sierra
u otra herramienta puede resbalarse de las manos en cualquier momento.

VIDEOS DE SEGURIDAD
Inglés: vimeo.com/townsendcorp/l14te Espanol vimeo.com/townsendcorp/l14ts

OBIJETIVOS

OPERACIONES REGIONALES/LOCALES
Semana pasada

Esta semana


http://www.vimeo.com/townsendcorp/14te
http://www.vimeo.com/townsendcorp/14ts
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RECORDATORIO IMPORTANTE

CONSEJOS DIARIOS DE SEGURIDAD

LUNES

(A qué distancia deben estar los trabajadores de la zona de caida al talar un arbol o si alguien esta
trabajando en lo alto, ya sea en un plataforma o estando trepado? La politica de la empresa

requiere que todo el personal que no sea el operario de la sierra o personal del equipo de soga
debe estar alejado el doble de la distancia de la altura del arbol durante operaciones de talado o
el doble de la distancia de las ramas que se sacan durante las operaciones de poda. Hay cierta
confusion al respecto, porque la OSHA/ANSI solo exige una distancia de 1Y% veces la altura.
Excedemos este estandar y exigimos que el personal no involucrado en las operaciones de
tallado se ubigue a una distancia del doble de la altura.

MARTES

VERDADERO/FALSO... Las personas que ingresan a la zona de caida/zona de peligro primero deben
detenerse en el punto de entrada y obtener el permiso del operario de la sierra. VERDADERO: Se
debe usar la comunicacion verbal o sefiales de mano preestablecidas para obtener el permiso
para ingresar a la zona de peligro.

MIERCOIES
Los arboles, ramas o retofos bajo tension deben considerarse peligrosos. El personal debera
mantenerse alejado de la "situacion de riesgo"; se necesitaran técnicas de corte especiales.

JUEVES
VERDADERO/FALSO... Los planes de trabajo para las operaciones de remocion deberdn comunicarse a
todos los trabajadores en una reunién informativa antes de comenzar a trabajar. VERDADERO

VIERNES

¢ Qué caracteristica es descriptiva de un buen dominio y respuesta del personal? El buen dominioy
respuesta debera contemplar la comunicacion de 3 vias. (Es decir: "; Estoy autorizado a ingresar
a la zona de caida?/Esta autorizado para ingresar a la zona de caida/Estoy ingresando a la zona
de caida")

SABADO
¢ Qué se debe usar para subir y bajar herramientas manualesy equipos? Lineas para trepar o lineas
manuales.

CONSEJO DE SEGURIDAD PARA CONDUCIR

CONDUCCION A LA DEFENSIVA

A veces, no importa con qué seguridad maneje. Puede conducir respetando el limite de velocidad y
todas las normas de transito, y ser embestido por alguien. Una buena regla general a
considerar es: "Asuma que todos los que van por la ruta son tontos". En otras palabras, esté
preparado para cambios de carril impredecibles, paradas repentinas, giros no sefalizados
cambios de direccidon, conduccidn pegada y cualquier otro comportamiento de conduccion
inapropiado que se imagine. La realidad es que, con el tiempo, se encontrard con alguien de
estas caracteristicas, y es mejor estar preparado para cuando ocurra.
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EVITAR LESIONES CAUSADAS POR IMPACTOS

Registro en la reunién informal semanal

Empresa: Ubicacion:

Supervisor: Fecha:
1. 21.
2. 22.
3. 23,
4. 24.
5. 25.
o. 26.
7. 27.
8. 28.
9. 29.
10. 30.
1. 3.
12. 32.
13. 33.
14. 34.
15. 35.
6. 36.
17. 37.
18. 38.
19. 39.
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